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COMUNE DI GONNOSCODINA

AVVISO PUBBLICO
LEGGE N. 162/1998 — RINNOVO / ATTIVAZIONE
NUOVI PIANI PERSONALIZZATI DI SOSTEGNO
IN FAVORE DI PERSONE CON DISABILITA’ GRAVE
GESTIONE ANNO 2026

Descrizione

Con Deliberazione della Giunta Regionale n. 57/32 del 05/11/2025 viene autorizzata la
prosecuzione per I'anno 2026 dei piani personalizzati (ex Legge 162/98) in essere alla
data del 31/12/2025 e I'attivazione di nuovi Piani in favore di persone in situazione di
disabilita grave in possesso di certificazione rilasciata ai sensi dell’art. 3 comma 3 della
L. n. 104/1992.

| piani attivi alla data del 31 dicembre 2025 sono pertanto prorogati sino al 30/04/2026
con gli stessi importi mensili comunicati nell'anno 2025, assegnati nel periodo maggio-
dicembre 2025.

| contratti di lavoro scaduti al 31/12/2025 dovranno essere rinnovati e consegnati in
copia agli uffici del servizio sociale. Gli stessi andranno in continuita nell’anno 2026
salvo interruzioni per rinuncia o decesso del destinatario e verranno rivalutati entro il
30 aprile 2026, secondo i criteri riportati nell’Allegato A alla D.G.R. n. 9/15 del
12.02.2013 e delle D.G.R. n. 35/13 del 25.10.2023 e n. 41/33 del 01.12.2023.

A tal fine, entro il giorno 15 MARZO 2026, ¢ richiesta la presentazione di una richiesta
di rinnovo corredata dell’attestazione ISEE 2026 per le prestazioni sociosanitarie in
corso di validita, e della Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta attestante gli
emolumenti percepiti dal titolare del piano nell’anno 2025 (quali pensioni di invalidita,
indennita di accompagnamento, rendite e altre provvidenze sociosanitarie) (vedi
Allegato D).

| piani saranno rivalutati con decorrenza dal 01.05.2026 al 31.12.2026.

La Scheda salute compilata dal Medico di Medicina Generale, dal Pediatra o da altro
Medico di una struttura pubblica, e/o la Scheda sociale predisposta dall’Assistente
Sociale del Comune, dovranno essere ripresentate solo in caso di richiesta di




rivalutazione, variazione della situazione dichiarata in precedenza entro la stessa
scadenza sopra indicata del giorno 15 MARZO 2026.

PRESENTAZIONE RICHIESTE PER AVVIO NUOVI PIANI PERSONALIZZATI

Potranno presentare domanda per l'avvio di un piano personalizzato di nuova
attivazione i cittadini riconosciuti portatori di handicap in situazione di gravita ai sensi
dell’art. 3 comma 3 Legge n. 104/92 dopo la data del 31.03.2026 ed entro la data del
30.11.2026. | nuovi piani dovranno coprire un arco temporale di almeno un mese e
sono attivabili sino al 31.11.2026.

N.B.:

Si specifica che, come stabilito dalla D.G.R. 57/32 del 05/11/2025, anche per I'anno 2026, I'avvio dei nuovi
piani potra avvenire a partire dal 1° maggio 2026 ma solo se I'Ente Locale dispone delle risorse necessarie e
solo dopo aver garantito la copertura finanziaria dei piani in continuita al 31.12.2025 seguendo |'ordine
cronologico delle domande presentate. Si riporta inoltre all'attenzione dei beneficiari /futuri beneficiari che,
sulla base delle indicazioni della RAS, la quota di TFR, nella misura massima del 70% di quanto maturato,
potra essere anticipata per non piu di una volta all'anno dal datore di lavoro a richiesta del lavoratore ai
sensi dell’art. 41 del vigente CCNL del lavoro domestico e solo questa (salvo diverse indicazioni regionali
successive) potra essere correttamente rendicontata e rimborsata a valere sull'importo del finanziamento
annualmente riconosciuto.

Gli interessati possono presentare domanda mediante

- PEC: protocollo@pec.comune.gonnoscodina.or.it
- E-mail: protocollo@comune.gonnoscodina.or.it

- Consegna a mano all'Ufficio Protocollo del Comune di Gonnoscodina utilizzando solo ed
esclusivamente il modello predisposto dall’Ufficio, scaricabile online dal sito istituzionale
del Comune di Gonnoscodina o disponibile presso |'ufficio servizi sociali, corredato dei
seguenti documenti:

1. certificazione attestante la disabilita grave ai sensi dell’art. 3 comma 3 della L. n. 104/1992;
2. attestazione ISEE 2026 prestazioni sociosanitarie in corso di validita con scadenza al 31.12.2026;

3. Scheda salute compilata dal Medico di Medicina Generale, dal Pediatra o da altro Medico di una
struttura pubblica (Allegato B);

4. Scheda sociale da compilare con I'Ufficio Servizi Sociali del Comune previo appuntamento
(Allegato C);

5. Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta attestante gli emolumenti percepiti dal titolare
del piano nell’anno 2025 (quali pensioni di invalidita, indennita di accompagnamento, rendite e
altre provvidenze sociosanitarie) (Allegato D);

6. Eventuale copia del Decreto di nomina del tutore/amministratore di sostegno;

7. Eventuale certificazione attestante le ore di permesso dal lavoro retribuito ai sensi della Legge
104/92, con la specificazione del soggetto erogatore (datore di lavoro) delle ore settimanali e
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annuali e del numero di settimane fruite dai familiari nonché da parenti o affini entro il terzo
grado, conviventi, previste dall’art. 33 comma 3 della legge 104/1992 per assistenza alla persona
con disabilita;

8. Documento d’identita e tessera sanitaria del richiedente e del familiare di riferimento o
delllAmministratore di Sostegno che presenta la domanda in favore di altro beneficiario;

9. copia documento bancario/postale contenente il codice IBAN indicato in domanda.

-> Si precisa che in caso di presentazione di istanze, oltre i termini suddetti, di istanze incomplete
o in caso di mancata presentazione dell’attestazione ISEE 2026 prevista per i Piani in proroga, non
si potra procedere alla predisposizione del piano personalizzato previsto dalla L. n. 162/1998 o alla
proroga oltre il 30 aprile 2026 del piano in essere.

Per ulteriori informazioni si prega di contattare |'ufficio del Servizio Sociale al numero 0783 92000
o via mail all'indirizzo: sociale@comune.gonnoscodina.or.it, nei giorni e negli orari di apertura al
pubblico.

ROBERTO ERDAS
09.02.2026
17:09:50
GMT+01:00


mailto:sociale@comune.gonnoscodina.or.it

		2026-02-09T17:09:50+0100
	ROBERTO ERDAS




